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KIS Group naar
nieuwe hoogten

Op het moment van schrijven blijkt uit alle prognoses dat de KIS Groep
een nieuw record vestigt op het gebied van omzet en winst.
Ondanks "dure tijden" en uitdagende economische tijden.

Een kleine terugblik op het jaar

In Noorwegen ging het vorig jaar een
beetje op en neer door de gevolgen van
de pandemie en de oorlog in Oekraine.
Daarom waren we aan het begin van

dit jaar redelijk nuchter. Later bleek dat

dit ongegrond was, aangezien het nog
steeds goed gaat met de industrie in
Noorwegen. Bovendien was er een grote
orderportefeuille opgebouwd ten opzichte
van het voorgaande jaar. We hebben het
aantal medewerkers uitgebreid en zitten nu
op meer dan 300 medewerkers. ledereen
doet fantastisch werk en bouwt relaties op
met onze klanten. Al met al leidt dit ertoe
dat we nieuwe hoogten bereiken.

In Nederland zijn de naweeén van

de pandemie en de oorlog wat

harder aangekomen. Met name KIS
KRAANBOUW BV heeft vooral in de
eerste helft van het jaar een onvoldoende
orderintake gehad. Gelukkig is dit in het
najaar verbeterd.

Daarnaast waren er uitdagingen met onze
partners met betrekking tot strategie en
richting voor de KIS Group in Nederland.
Per 1 juli van dit jaar is KIS PARTNERS
AS 100% eigenaar geworden van KIS

BV. Baard Hermansen reisde af naar

Nederland en heeft de functie van interim
general manager overgenomen voor
zowel KIS ZUID BV als KIS NOORD BV.
De belangrijkste taak van Baard voor de
toekomst is het aannemen van nieuwe
algemeen directeuren en het introduceren
van het KIS-concept in de bedrijven.

Wij danken Baard dat hij deze uitdaging
aangaat en wensen hem veel succes in
zZijn werk.

Ook voor 2024 ziet het er veelbelovend
uit en er zijn plannen voor meer nieuwe
medewerkers in de bedrijven. Het zal
spannend zijn om dit verder te volgen.

Bedankt aan alle medewerkers voor hun
harde werk in 2023. Vrolijk kerstfeest en
een gelukkig nieuwjaar!

Svein-Frode Borsting
Bestuursvoorzitter
KIS PARTNERS AS/KIS BV



Het KIS-portret

Kraanliethebber met de
klant in het middelpunt

gezichten

KIS VEST AS
afd. Bergen

Ruben Vange Kohne
is op 08.05.2023 in

dienst gekomen als
servicemonteur bij
KIS VEST AS

afd. Bergen.
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Foto 1, vinr: Sigbjorn en Vidar op weg naar een managementvergadering in 2020. 2: Barbecue op afdelingsvergadering in 2023, station
Klepp. 3: Sigbjorn, 2023. 4: Sigbjorn, 2014. 5: Sigbjorn en Lars Emil, Hurdalssjoen 2023. Foto rechtsboven: Sigbjorn buiten het kantoor in
Haugesund in 2021.

Afdelingshoofd bij KIS VEST AS afd. Stavanger, Sigbjorn Vold (42) is een

Ruben (22) woont
samen met

echte kraanliefhebber, met veel ideeén en veel expertise. Hij gedijt op
wielen en in het veld bij de klanten is hij op zijn best.

Sigbjarn begon in 2008 als kraanmonteur
bij KIS VEST AS in Stavanger. Sindsdien
heeft hij zich vastberaden opgewerkt. Eerst
tot Major Account Manager en daarna tot
Sales en Project Manager. Na geweldige

inspanningen en vele goede leveringen kreeg

hij in 2017 de baan als afdelingsmanager.
Met veel gedrevenheid en ijver heetft hij de
afdeling verder uitgebouwd. De energieke
afdelingsmanager was ook betrokken bij de
oprichting van het kantoor in Haugesund

in 2020, waar hij nog steeds interim-
afdelingshoofd is in Husnes-Haugesund.

“KIS is een veilige werkplek waar iedereen
de kans krijgt om zich te ontwikkelen en werk
te verrichten waar hij of zij goed in is. Je hebt
vrijheid onder verantwoordelijkheid”, vertelt
Sigbjarn. “Ik wil dat de afdeling in Stavanger
voor de klanten meer is dan een leverancier,
we willen een partner voor de lange termijn

zijn. Zodat we op een duurzame manier
kunnen bijdragen aan het ontwikkelen en
onderhouden van de kraanoplossingen van
onze klanten.

Sigbjern is gepassioneerd over het
onderwerp en houdt zichzelf altijd
professioneel op de hoogte. Klantenservice,
bereikbaarheid en het opbouwen van
relaties zijn slechts enkele van zijn sterke
punten. Hij zorgt altijd voor enthousiasme
en goede discussies als hij het over kranen
en onderhoud heeft. Sigbjern hecht er ook
veel belang aan dat kraaneigenaren hun
verantwoordelijkheidsgebied kennen, zodat
ze op de best mogelijke manier kunnen
voldoen aan de regelgeving en richtlijnen.

Ook in zijn vrije tijd is Sigbjern een actief
man. Hij is de vader van twee meisjes, een
brandweerman, heeft een boerderij en gaat
jagen.

Christina in Flaktveit.
Hij heeft een diploma
als automatiserings-
en industrieel monteur
en werkte voorheen
bij Hydro in Husnes.
Ruben is extravert en
past perfect in ons
geweldige team in
Hylkje.

We zijn blij dat hij
ervoor heeft
gekozen om bij ons
te komen werken!
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Nieuwe general mana-
ger van KIS VEST AS

Liv Marie Stangeland
werd in april van dit
jaar aangenomen als
general manager van
KIS VEST AS. Ze is 37
jaar oud, woont samen,
heeft twee kinderen en
woont in Sandnes. Ze
volgde een opleiding
aan de Bl Norwegian
Business School en de
Universiteit van Stavan-
ger. Voorheen werkte
Liv Marie acht jaar in de
offshore-industrie met
als hoofdverantwoor-
delijkheid de exploitatie
en optimalisatie van
boorplatforms. Gevolgd
door vier enerverende
jaren in de kraanindus-
trie als servicemana-
ger bij KIS VEST AS.
Daarna werkte ze een
periode als manager
Business Management
in de vastgoedsector
met een focus op digi-
tale transformatie en de
ontwikkeling van nieuwe
services. Maar nu is ze
terug bij KIS VEST AS,
als general manager.

Bestuursvoorzitter
Svein-Frode Borsting
wenst haar veel succes!

Onze voormalige ge-
neral manager van KIS
VEST AS, Ketil Jordal, is
vorig jaar helaas na een
kort ziekbed overleden.
Hij was een capabele,
genereuze en goede lei-
der. Hij heeft een goede
stempel gedrukt op de
werkzaamheden en zal
zeer gemist worden.

nieuws van KIS SOR AS

Verlengd contract met
Norske Skog Saugbrugs

KIS SOR AS afdeling Ostfold heeft
het contract met Norske Skog
Saugbrugs in Halden met vier jaar
verlengd.

“We hebben sinds 2009 een zeer goede
samenwerking met Saugbrugs en ze zijn
al die jaren een goede en belangrijke klant
van ons”, zegt afdelingsmanager Petter
Knutsen van KIS SR AS afd. Ostfold. De
afdeling onder leiding van Major Account
manager Terje Fosnaes heeft hun kranen
en apparatuur in goede staat gehouden en
ons controle- en onderhoudsprogramma
heeft bijgedragen aan minder stilstand in
de productie.

Toen het contract in 2023 werd
aanbesteed, was het voor ons dan ook erg
belangrijk om de aanbesteding te winnen.

“We zijn erg blij dat Saugbrugs ervoor heeft
gekozen om de samenwerking met ons
voort te zetten door het contract met nog
eens vier jaar te verlengen.

Zodat we goed werk kunnen blijven leveren
en een goede samenwerking hebben met
Saugbrugs”, aldus Petter.

De ondertekening van de overeenkomst
liep enige vertraging op toen Saugbrugs

in de nacht van 27 april werd blootgesteld
aan een ernstig incident. Delen van de
berg bij PM6 stortten in, waardoor grote
delen van het gebouw en de productielijn
werden vernietigd. Gelukkig raakten er
geen medewerkers gewond, maar de

Petter Knutsen, afdelingsmanager bij KIS SOR AS
afd. Ostfold (rechts) bedankt Rune Thogersen, afd.
manager uitvoerend onderhoud bij Saugbrugs voor
het vertrouwen en het sluiten van een overeenkomst.

productie in PM6 ligt al wel lange tijd stil.
De machine is hopelijk in 2024 weer
operationeel.

“Gedurende de aanbesteding hebben

we een ordelijk en grondig proces
doorgemaakt met KIS, wat voor beide
partijen goed is geweest. We hebben voor
KIS gekozen omdat ze een betrouwbare
leverancier zijn, met goede reactietijden
wanneer we dit nodig hebben. We zijn zeer
tevreden over de diensten die KIS levert en
Zien ze als een goede partner”, zegt Rune
Thggersen, afdelingsmanager uitvoerend
onderhoud bij Saugbrugs.

Norske Skog Saugbrugs is als bedrijf een belangrijke hoeksteen voor Halden met meer dan 400 medewerkers en
wortels die teruggaan tot 1859. In 1989 werd Saugbrugs onderdeel van de Norske Skog Group.

Saugbrugs is een toonaangevende producent van super gekalanderd tijdschriftenpapier met een productiecapaciteit
van 370.000 ton. De belangrijkste markten zijn Centraal-Europa, de Britse eilanden en de Verenigde Staten.



nieuws van KIS KOMPETANSE AS

Populaire

kettingzaagcursus

Foto 1: KIS KOMPETANSE AS organiseert kettingzaagcursussen voor de verkoopmedewerkers van BEREMA, zodat z
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if

het gebruik van kettingzagen veilig aan hun klanten kunnen demonstreren. Foto 2: Cursusinstructeur Lars Torp geeft

kettingzaagcursussen in Drammen.

De kettingzaag is een gevaatrlijk stuk gereedschap, dat correct moet
worden gebruikt. De cursus van KIS KOMPETANSE AS biedt een degelijke
opleiding conform de voorschriften, zodat de werkgever er zeker van is dat
de medewerkers veilig met kettingzagen werken.

“De kettingzaagcursus is ook een zeer goede
investering in je eigen veiligheid als je privé
bomen gaat omzagen", zegt Espen Weerp,
general manager bij KIS KOMPETANSE AS.
Onjuist gebruik kan zowel jezelf als anderen
in gevaar brengen. Op de cursus krijgen de
deelnemers een gedegen introductie in het
veilig gebruik van de zaag. We besteden

ook veel aandacht aan het gebruik van
noodzakelijke beschermingsmiddelen, de
juiste werkhouding, het veilig omzagen van
bomen en het onderhoud van de zaag. Goed
en eenvoudig onderhoud zorgt voor een
langere levensduur die goed is voor zowel
uw portemonnee als het milieu.

Deze opleiding voldoet aan de eisen
voor gedocumenteerde opleiding die in

het reglement zijn vastgelegd. De cursus
duurt 8 uur en wordt gegeven door onze
ervaren instructeurs in onze cursuszalen in
Drammen, Bergen of in-house.

Cramer accuzagen van BEREMA

KIS KOMPETANSE AS zet zich in voor
veiligheid en duurzame oplossingen.
Daarom hebben we naast de cursus voor
kettingzagen op benzine ook een cursus
voor kettingzagen op accu's geintroduceerd.
Dit zijn krachtige zagen die vergelijkbaar

zijn met die op benzine en voor velen een
goed, milieuvriendelijk alternatief kunnen zijn.
Het is BEREMA, met wie we onlangs een
samenwerking zijn aangegaan, die bijdraagt
met de nieuwste kettingzagen op accu's voor
gebruik in onze cursussen.

Nieuwe
gezichten

KIS KOMPETANSE AS
afd. Bergen

Elisabeth Kvant

is vanaf augustus 2023
in dienst als sales con-
sultant bij KIS KOMPE-
TANSE AS in Bergen.

KIS VEST AS
afd. Bergen

Frode Jorgensen

is op 26.06.2023 in
dienst gekomen als
senior kraanmonteur
bij KIS VEST AS afd.
Bergen. Hij is 47 jaar
oud en woont in Arna.
Frode heeft jarenlange
ervaring in de industrie
en werkte hiervoor bij
Munck Cranes AS.

Wij van KIS VEST AS
zijn blij dat hij ervoor
heeft gekozen om bij
ons bij Hylkje te komen.
Zijn ervaring komt goed
van pas en hij heeft
zich al mooi genesteld
in onze geweldige
omgeving.



Nieuwe
gezichten

KIS VEST AS
afd. Bergen

Knut Vidar Kjolen

is op 26.06.2023 in
dienst gekomen als
kraanmonteur bij KIS
VEST AS, afd. Bergen.

Hij is 62 jaar oud,
getrouwd met

Solveig en samen
hebben ze kinderen
en kleinkinderen en
wonen in Tertnes.
Knut heeft jarenlange
ervaring in de industrie
en heeft sinds 1989
voornamelijk voor
Munck Cranes AS
gewerkt. Zowel

als werknemer als
consultant. Hij heeft
veel gereisd in Europa
en Azié. Als basis
heeft hij een opleiding
tot elektricien Groep L
gevolgd.

Wij van KIS VEST AS
zijn blij dat hij ervoor
heeft gekozen om

bij ons in Hylkje te
komen. Zijn ervaring
komt goed van pas en
hij heeft zich al goed
ingeburgerd in ons
geweldige team in
Hylkje.

nieuws van KIS AS/de KIS Academy

Veel activiteit en
nieuwe website

De KIS Group heeft dit jaar veel nieuwe medewerkers gekregen en
vergroot de activiteiten op de KIS Academy. Tot nu toe hebben dit jaar
40 medewerkers de basiscursus gevolgd.

Enkele van hen zijn begonnen aan een
opleiding tot inspecteur. De KIS-cultuur
wordt opgebouwd en de nieuwe
medewerkers leren elkaar in de loop van
de cursus goed kennen met gezamenlijke
diners en sociale activiteiten in de avond.

Dit jaar heeft de KIS Academy
geinvesteerd in een nieuw scherm voor
de vergaderzaal en nieuwe stoelen die de
cursusruimte een mooie upgrade hebben
gegeven. We hebben ook verschillende
nieuwe cursussen gepland. Major Account
Manager-cursussen, staalkabelcursussen
en gedocumenteerde trainingen in
hefbruggen zijn er enkele van.

Nieuwe website

Dit jaar is er een nieuwe website
gelanceerd die kis.no een boost heeft
gegeven. Er is veel gebruik gemaakt van
leuke foto's en video's van medewerkers
op verschillende locaties.

Dit najaar hebben we ook onze eerste
nieuwsbrief verstuurd. Wij vinden het fijn
dat steeds meer van onze klanten en med-
ewerkers zich hierop willen abonneren.
De nieuwsbrief van de KIS Group is
bedoeld voor iedereen die op de hoogte
wil blijven van het laatste nieuws op het
gebied van kraanservice en onderhoud.
Ook krijgt u informatie over cursussen of
vakdagen die u niet mag missen.



KIS 5-jarige jubilarissen

De jubileumreizen
van dit jaar

Twee groepen 5-jarige jubilarissen hebben in de voorzomer van

mei en juni een gezellige reis naar Duitsland gemaakt. Elke groep
verbleef een lang weekend op drie plaatsen: Diisseldorf, Boppard en
Riidesheim.

Een bestemming was Dusseldorf.

Hier stonden diner en een wandeling in de
oude binnenstad, of Altstadt zoals het in het
Duits wordt genoemd, donderdagavond op
het programma. Op vrijdag was het tijd voor
een fabrieksbezoek aan DEMAG in Wetter,
voordat de reis verder ging naar Boppard.
's Avonds was het weer tijd voor een heerlijk
diner en een lekker drankje, gevolgd door
een wandeling in Boppard. De zaterdag
begon met een boottocht op de Rijn van
Boppard naar Ridesheim met uitzicht op
prachtige landschappen met historische
flair. De dag werd afgesloten met een diner
en een wandeling in het kleine gezellige
stadje Rudesheim.

Twee zeer geslaagde trips!

Nieuwe
gezichten

KIS VEST AS
afd. Stavanger

Ole Andreas Idland
is op 04.08.2023 in
dienst gekomen als
servicemonteur bij
KIS VEST AS afd.
Stavanger.

Ole Andreas is onlangs
45 geworden. Hij is
getrouwd met Gunhild
en samen hebben

ze drie kinderen en
wonen ze in Algard.
Hij heeft een diploma
als elektricien Groep
L en werkte eerder als
industrieel elektricien
op platforms en
schepen offshore.

Ole Andreas is al volop
aan het werk en is

een welkome nieuwe
aanwinst op onze
afdeling in Stavanger.
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Nieuwe
gezichten

KIS OST AS
afd. Oslo

Szymon Jazdzewski

is op 23.08.2023 in
dienst gekomen als
monteur. Szymon (27)
is geboren in Polen en
groeide op in Lillestrgm.
Hij is een veelzijdig
vakman met een
achtergrond bij VGS

op het gebied van
autoschade en lakken.
Na een paar jaar als
automonteur te hebben
gewerkt, verhuisde hij
naar Polen en runde
daar zes jaar lang een
ambachtelijk bedrijf met
enkele werknemers. In
2023 verhuisde hij terug
naar Noorwegen en
woont nu met zijn vrouw
en twee kinderen in
Enebakk.

Bjorn Torisen

is op 23.08.2023 in
dienst gekomen als
monteur. Bjorn (20) is
pas afgestudeerd

als industrieel monteur
met een erkende stage.
Hij komt uit Oslo en is
woonachtig in Holmlia.
Bjorn begon in KIS @ST
AS afd. Oslo na het vol-
tooien van zijn leertijd
en is goed op weg

met opleidingen en
cursussen.

nieuws van KIS OST AS

De eerste twee
ID. Buzz Cargo in
gebruik genomen in Oslo

Twee trotse technici van KIS OST AS afd. Oslo met elk een eigen nieuwe elektrische serviceauto.

Een geleidelijke overgang naar elektrische auto’s is een van de duurzaam-
heidsdoelstellingen van de KIS Group. Het was dan ook een geweldige
dag voor KIS OST AS afd. Oslo toen de eerste en langverwachte elektri-
sche serviceauto's in gebruik konden worden genomen.

Volkswagen-ID. Buzz Cargo zet een “KIS ST AS afd. Oslo wil zorg dragen

nieuwe standaard voor actieradius op de voor het milieu. Het wagenpark zal

markt voor elektrische servicevoertuigen daarom geleidelijk worden vervangen door

en werd in 2023 uitgeroepen tot "Van elektrische auto's zodra ze klaar zijn voor

of the Year". Het is ook Europa's eerste levering", zegt afdelingsmanager Marius

volledig elektrische bestelwagen die vanaf Engstrom.

de basis is ontwikkeld als een elektrische

auto. Bij KIS hebben we concrete doelen gesteld
om bij te dragen aan het behalen van de

De technici Daniel Martinsen en de nieuw duurzaamheidsdoelstellingen van de VN,

in dienst gekomen Szymon Jazdzewski waarbij we continu werken om ervoor te

waren de eersten bij KIS @ST AS die de zorgen dat de impact van KIS op het milieu

auto's in gebruik hebben genomen. en klimaat zo laag mogelijk is.




nieuws van KIS NORD AS

Haastklussen voor Yara

Afdelingsmanager Trond Bakken van KIS NORD AS afd. Mo i Rana
werd op 30 maart benaderd door Bernt Ulriksen, general manager van
de zuurstoffabriek van Yara, met de vraag: Kunt u in 10 weken tijd een

kraan van 12,5 ton leveren?

Door een scheur was de oude kraan
onbruikbaar geworden en aangezien Yara
de hele fabriek wilde reviseren en daarvoor
meer dan 100 man had ingehuurd, moest
er in week 23 een nieuwe kraan staan.

We kwamen langs, namen contact op met
Henning Nilsen van DEMANOR AS, die
met hun leveranciers afstemde of het mo-
gelijk was. De reactie die we kregen was
dat het 16-18 weken zou duren. En als we
alleen staal bestellen? We hergebruiken
de kat en bestellen alleen nieuwe kraan-
balken. Na een aantal telefoontjes met de
leverancier kregen we te horen dat ze dat
zouden kunnen doen. We huurden Halsan
AS uit Glomfjord in, die een autokraan en
een mobiele kraan leverde. We willen hen

hartelijk bedanken voor hun uitstekende
werk! De oude kraan werd van tevoren uit
de fabriek gehesen, voordat er op dins-
dag 30 mei een nieuwe kraan arriveerde.
Diezelfde avond nog stond de kraan op de
kraanbaan in de zuurstoffabriek na een iet-
wat ongebruikelijke liftpartij door een gat in
het plafond van 4 x 4 meter. Op 2 juni was
de kraan volledig gemonteerd en klaar voor
gebruik. Met een goede planning en zorg-
vuldige engineering is dit een geslaagde
oplevering geworden.

Ik citeer Bernt Ulriksen: We zijn zeer tevre-
den over het werk dat is geleverd, conclu-

deert afdelingsmanager Trond Bakken van
KIS NORD AS afd. Mo i Rana.

Nieuwe
gezichten

KIS NORD AS
afd. Trondheim

..

Bengt Ivar Hoff
is op 3 april 2023 in dienst
gekomen als monteur.

Jan Roar Nessemo
is op 1 juni 2023 in dienst
gekomen als monteur.

Lasse Berg Tangstad
is op 2 mei 2023 in dienst
gekomen als monteur.

e '-I'_.'_'.'
Eivind Horseng
is op 1 juni 2023 in dienst
gekomen als monteur.




Nieuwe
gezichten

KIS NORD AS
afd. Alesund

Jan Cyman

is op 1 juni 2023 in

dienst gekomen als
monteur bij afdeling
Alesund.

KIS NORD AS
afd. Mo i Rana

Per Magne Stormo
is op 1 juni 2023 in
dienst gekomen als
monter op de afdeling
Mo i Rana.

KIS NORD AS
afd. Tromso

Sverre Botten Lye
isop 1 juni 2023 in
dienst gekomen als
monteur op de afdeling
Tromsg.

nieuws van KIS MARITIME AS

Minder downtime

Downtime van de apparatuur van de klant is een onderwerp waar we
bij KIS MARITIME AS veel aandacht aan besteden. Preventief onder-
houd en regelmatige upgrades zijn de moeite waard, omdat de levens-
duur van de apparatuur wordt verlengd en de downtime aanzienlijk
wordt verminderd.

Vrijwel alles is mogelijk met een goede
planning. Grote reparaties en aanpassin-
gen kosten tijd, maar het kost ook tijd wan-
neer apparatuur kapot gaat en er nieuwe
moeten worden besteld. Dan praten we al
gauw over zes tot acht maanden downtime.

Downtime in verband met reparaties en
aanpassingen aan apparatuur is iets waar
klanten rekening mee houden.

Om de downtime zo kort mogelijk te ma-
ken, worden de kranen vaak van het schip
gedemonteerd en volledig gereviseerd in
de werkplaats van KIS MARITIME AS in
Bergen of Haugesund.




nieuws van KIS MARITIME AS

Seminar in Haugesund

In september organiseerden KIS MARITIME AS en KIS VEST AS een
seminar voor Kraaneigenaren. Er werden presentaties met professionele
inhoud gehouden door klanten, KIS, overheden en door Maritimt Forum

Haugalandet og Sunnhordaland.

Maar liefst 36 deelnemers van rederijen,
aquacultuur en landgebonden industrie
namen deel aan het seminar. Zulke
seminars zijn een verrijking voor ons
allemaal. We leren wat er van KIS als
controle-orgaan wordt verlangd als wat er
van klanten als werkgever wordt verlangd.
De Noorse Maritieme Autoriteit hield een
goede presentatie over nieuwe regelgeving
waar we ons allemaal aan moeten houden,
zodat we zo goed mogelijk voorbereid

zijn wanneer de wijzigingen van kracht
gaan. Sverre Meling van Maritimt Forum
hield een interessante lezing over

de maritieme geschiedenis en lokale
rederijen. Vervolgens werd de dag
afgesloten met een gezellige tocht over
Karmsundet samen met de bemanning

aan boord van het zeilschip Johanne
Karine.

“We kijken nu al uit naar de volgende
bijeenkomst in 2024”, concludeert general
manager Birger Andre Hansen van KIS
MARITIME AS.

Nieuwe
gezichten

KIS MARITIME AS
afd. Haugesund

John Stener
Fagerland

is op 01.09.23 in
dienst gekomen als
sales- en projectma-
nager voor Bergen en
Haugesund.

KIS MARITIME AS
afd. Bergen

Havard Lillehaug

is op 01.09.23 in
dienst gekomen als
monteur bij KIS MARI-
TIME AS in Bergen.

Vetle Furnes

is op 01.08.23 in
dienst gekomen als
monteur bij KIS MARI-
TIME AS in Bergen.

kisgroup.nl




Nieuwe
gezichten

BERGEN HYDRAULIC

Cecilia Sjostrand
Kongsmark

is op 01.07.23 in dienst
gekomen als administra-
tief secretaresse. Cecilia
(29) woont in Blomster-
dalen, is getrouwd en
heeft twee kinderen. Ze
is opgeleid als adminis-
tratief codrdinator met
specialisatie in boek-
houding aan het Noorse
Handelsinstituut. Cecilia
heetft vijf jaar gewerkt
met financién en boek-
houding bij de Kamer
van Koophandel en
Industrie van Bergen en
de laatste drie jaar als
administratief manager
bij Lavaas Maskin AS.

Kenneth

Horgen Hansen

is op 17.07.23 komen
werken op onze afdeling
Aftermarket. Kenneth
(32) woont met vrouw
en kind in Radal. Hij is
opgeleid als beroepsin-
genieur aan de Tech-
nische Hogeschool van
Bergen. De afgelopen
jaren heeft hij gewerkt
als servicemanager bij
Servi AS.

nieuws van BERGEN HYDRAULIC AS

Grote kraanlevering
voor prestigieus project

Foto FDA Mimmi: © Fitjar Mekaniske Verksted AS.

Tijdens Aqua Nor 2023 presenteerde Finnsnes Dykk & Anleggservice
Zijn nieuwe viaggenschip, FDA Mimmi. Fitiar Mekaniske Verksted
leverde het nieuwe schip net op tijd op voor de beurs, waar veel
bezoekers het krachtpakket van dichtbij hebben kunnen bekijken.

FDA Mimmi meet 34 meter en zet met haar
497 bruto ton een nieuwe standaard voor
serviceboten.

Voor BERGEN HYDRAULIC AS , is ditin
veel opzichten een prestigieus project.
“Het schip is niet alleen groot, maar heeft
ook een enorme kraancapaciteit’, aldus
sales engineer Espen R. Jacobsen.

Als hoofdkraan heeft het vaartuig onze
enorme Palfinger PFM 4500 die maar
liefst 13,8 ton kan heffen op 20,2 m of
10 ton op 23,1 m, indien beperkt door
een lier. Daarnaast beschikt de boot
over twee “hulpkranen” van het type

Palfinger PK150002M, onze allergrootste
vouwkraan.

BERGEN HYDRAULIC AS heeft ook

twee hydraulische aggregaten geleverd.
De systemen zijn voorzien van onze
nieuwste technologie met volautomatische
aansturing van de hydrauliek. De motoren
worden alleen gestart wanneer dat nodig
is en snel na gebruik in de stand-by modus
gezet. Dit zorgt niet alleen voor optimale
prestaties en energieverbruik, maar ook
voor een aanzienlijke geluidsreductie. Dit
is vooral belangrijk een boot die op accu's
kan werken zonder draaiende motoren.



nieuws van KIS SOR AS

Muncks laatste kraan,
opgehaald en gemonteerd
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Foto 1 r.b.h.: De kraan op weg uit de fabriek in Bergen. Foto 2: De kraan wordt door de straten van Halden
getransporteerd. Foto 3: De kraan ter plekke bij de bouw van PM6 bij Norske Skog Saugbrugs.

Nadat Munck Cranes op 23 mei failliet ging, werden alle werkzaamhe-
den en leveringen vanuit de fabriek in Bergen stopgezet. Norske Skog
Saugbrugs, klant van KIS SOR AS, was een van de bedrijven die een
kraan had besteld, maar nog wachtte op levering en installatie.

De kraan was volledig gefabriceerd en
geassembleerd in de fabriek van Munck
Crane in Bergen, maar nog niet getest en
er was nog geen FAT (Factory Acceptance
Test) uitgevoerd.

In overleg met de failliete boedel heeft KIS
SOR AS afd. Ostfold de opdracht gekregen
om de kraan op te halen en te monteren in
de papierfabriek van Norske Skog Saug-
brug in Halden.

In week 30-31 demonteerde KIS SOR AS
afd. Ostfold de laatste kraan van Munck in

Bergen om hem naar Halden te transporte-
ren. Eenmaal aangekomen bij Norske Skog
Saugbrugs werd hij in de PM6-hal gemon-
teerd, die na de aardverschuiving in april
nog steeds geen dak en muren voor een
gedeelte van het gebouw had.

“Het was een veeleisende, spannende en
bijzondere klus met een historisch gevoel
voor de mannen van KIS die de kraan heb-
ben gehaald en geinstalleerd”, zegt service-
manager Steffan Jensen van KIS SOR AS
afd. Jstfold.

Nieuwe
gezichten

KIS SOR AS
afd. Agder

i

Alv Erik Jaatun

is op 07.08.2023 in
dienst gekomen als
kraanmonteur bij

KIS SOR AS afd.
Agder. Alv Erik is
afkomstig van

KIS @ST AS afd. Oslo.

Jacob-Olaus Vold
Gunvaldsen

is op 01.05.2023 in
dienst gekomen als
kraanmonteur bij

KIS SOR AS afd.
Agder. Jacob-Olaus is
27 jaar oud en woont in
Lillesand.
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Nieuwe
gezichten

KIS VEST AS
afd. Haugesund

Magnus Szether
Pedersen

is op 12.06.2023 in
dienst gekomen als
kraanmonteur bij KIS
VEST AS afd. Hauge-
sund. Hij is 27 jaar oud
en woont met zijn partner
en kinderen in Hauge-
sund. Magnus heetft vele
jaren ervaring in de bran-
che en werkte hiervoor
bij Munck Cranes AS.

Lasse Volland Wee

is op 17.07.2023 in
dienst gekomen als
kraanmonteur bij KIS
VEST AS afd. Hauge-
sund. Hij is 27 jaar oud,
verloofd, heeft drie kinde-
ren en woont in Hauge-
sund. Lasse is opgeleid
als industrieel monteur,
heeft vele jaren ervaring
in de industrie en werkte
bijna 10 jaar bij Munck
Cranes AS voordat hij bij
ons kwam werken.

Beiden zijn al goed gein-
tegreerd in ons team in
Husnes-Haugesund en
we zijn blij dat ze ervoor
hebben gekozen bij ons
te komen werken.

nieuws van KIS SOR AS

Klantenbijeenkomst
in Kragero
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Een grote groep klanten, partners en KIS-medewerkers verzamelde zich op MS Flesa voor een boottocht in de archipel bij Kragero.

KIS SOR AS heett dit jaar opnieuw klanten bijeengebracht voor een
vakinhoudelijke dag in Kragero. Het weer liet zich zoals gewoonlijk van zijn
vriendelijke kant zien en we hebben genoten van zowel vissen als spa’s!

Dit jaar hadden we het geluk om Camilla
Brox te horen praten over haar favoriete
thema; duurzaamheid. lets wat we bij KIS
al tientallen jaren doen!

DEMANOR AS maakte van de
gelegenheid gebruik om te vertellen over
opwindend nieuws van DEMANOR en
DEMAG.

Het algemeen management van KIS AS
was ook vertegenwoordigd door Hermod
Pettersen, die een interessante lezing gaf
over staalkabels en kettingen.

De goede lezingen van drie van onze
klanten waren ook zeer informatief.

Camilla Brox gaf een interessante lezing over duurzaamheid.

Tot vol, gen d / aar! Foto linksboven: Technisch directeur Hermod Pettersen.




actueel

KIS — Rondje Noorwegen

Aqua Nor 2023
BERGEN HYDRAULIC AS heeft in augustus

deelgenomen aan de Aqua Nor in Trondheim.

Al meer dan 40 jaar is deze beurs een
belangrijke internationale ontmoetingsplaats
voor de aquacultuurindustrie. Het is vandaag
de dag 's werelds grootste vakbeurs voor
aquacultuurtechnologie.

We wilden iets bijzonders doen om de
aandacht en bezoekers naar onze stand te
trekken en zorgden voor een autosimulator
en VR-brillen. Hier organiseerden we een
wedstrijd waarbij de winnaar met de beste
baantijd een reddingsboot/district bij de
Norwegian Society for Sea Rescue mocht
kiezen die hij/zij wilde steunen met de 50.000
NOK die door ons beschikbaar werden
gesteld.

De wedstrijd kreeg veel positieve aandacht
en de winnaar die werd gekozen koos ervoor
om het district "Hordaland" te steunen met
100 zeemijlen a 50.000 NOK.

Het was ons doel om interesse te wekken
rond de stand en mensen aan te trekken,
terwijl we tegelijkertijd de kans kregen om
een goed doel te steunen - met alle aandacht
daaromheen.

L

G4 Brug- en bovenloopkraancursus
Drie enthousiaste cursisten van BERGEN
HYDRAULIC AS op de G4 Brug- en
bovenloopkraancursus onder auspicién
van KIS KOMPETANSE AS. De cursus
werd gehouden in het prachtige pand van
KIS VEST AS in Bergen.

Conferentie over maritieme veiligheid 2023
Het is traditie bij KIS MARITIME AS om
deel te nemen aan de conferentie over
maritieme veiligheid in Haugesund. De
conferentie is een belangrijke ontmoetings-
plaats voor rederijen, publieke actoren en
maritieme expertise in Noorwegen. Op

de foto zie je verkoop- en projectmanager
John Stener Fagerland gezellig in gesprek
met een van de vele klanten die de stand
bezochten.
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Nieuwe
gezichten

BERGEN
HYDRAULIC AS

Geir Grande

is van projectmanager naar
afd.manager gegaan op de
projectafdeling op 01.09.23.
Geir (35) is getrouwd, heeft
twee kinderen en woont in
Ytrebygda. Hij heeft een
diploma werktuigbouwkunde
en een diploma automa-
tiseringsmonteur van de
Technische Hogeschool in
Bergen. Geir is een natuur-
lijke leider met ervaring van
de Noorse burgerwacht met
veel vertrouwen in de afde-
ling en in het bedrijf in het
algemeen. Hij is georgani-
seerd, betrokken, technisch
en levert hoge kwaliteit op
alle niveaus.

Simen O. Hillestad
ondertekende op 24.07.23
een tweejarige arbeids-
overeenkomst met BERGEN
HYDRAULIC als leerling
industrieel monteur. Simen
(18) woont in Sgreidgrend
en heeft de opleiding bouw-
en industriéle technologie
gevolgd aan Arstad VGS. In
zijn vrije tijd gaat hij om met
vrienden, traint hij en heeft
hij een grote interesse in
auto's en motoren.

kisgroup.nl



» DEMANOR

Uitbreiding van het
assortiment met
CMAK Crane Systems

()
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Nieuwe
gezichten

KIS SOR AS
afd. Telemark

Anders Vollestad
is op 02.06.2023 in
dienst gekomen als
servicemonteur bij
KIS VEST AS afd.
Telemark.

Hij heeft een diploma
als industrieel
monteur en is al
enkele jaren werk-
zaam als inspecteur
van hijs- en
hefwerktuigen en
kranen.

Anders (38) woont
met zijn partner
en kinderen in
Drangedal.

Op de foto, vinr: Orcun Cakmak, Head of Export Business bij CMAK, Havard Hopen, General Manager van
DEMANOR AS en Henning Nilsen, Sales Manager bij DEMANOR AS.

DEMANOR AS heeft een geschiedenis als leverancier van kranen en
hijsmiddelen die teruggaat tot 1949. Gedurende het grootste deel van
deze periode is DEMAG onze enige kraanfabrikant geweest.

“Met trots introduceren we onze nieuwste
partner, CMAK Crane Systems. Deze
samenwerking zal het assortiment
aanvullen en completeren. Nu kunnen we
een nog breder en diverser portfolio van
oplossingen aanbieden aan klanten in heel
Noorwegen", zegt Sales Manager Henning
Nilsen.

CMAK heeft een solide reputatie als
leverancier van kranen en hijsmiddelen
van de hoogste kwaliteit. Hun expertise
ligt op het gebied van draadtakels,
bovenloopkranen en portaalkranen.
“DEMAG blijft ons belangrijkste product.

Naast draadtakels, bovenloopkranen,
kettingtakels en lichte kraansystemen
bieden ze een breed scala aan
kraancomponenten die we gebruiken
voor speciale kranen en andere op maat
gemaakte producten”, zegt CEO Havard
Hopen.

DEMANOR AS ervaart tegenwoordig een
zeer hoge activiteit in de Noorse industrie
en gelooft dat de uitbreiding van het
assortiment van groot voordeel zal zijn
voor klanten en partners.




nieuws van KIS BV

Verandering van
eigenaar en manage-
ment in Nederland

V.l.n.r. Henri Baars, Baard Hermansen en Robin Mulder op het kantoor in Rotterdam. Foto linksboven van links naar
rechts: Alen Hau, Baard Hermansen en Jochem van Kruining op de afdeling in Rotterdam.

Verandering van eigenaar van KIS BV

Op 29 juni heeft KIS PARTNERS AS

de overige aandeelhouders van KIS

BV uitgekocht en bezit nu 100% van de
aandelen van het bedrijf. Het bedrijf heeft

in 2021 en 2022 een positieve ontwikkeling
doorgemaakt en voert nu het in april 2021
aangenomen businessplan uit. In de loop
van de tijd is er enige onenigheid geweest
over het businessplan en de uitvoering
ervan. De verandering geeft ons de
mogelijkheid om onze business in Nederland
verder te ontwikkelen op basis van het KIS-
concept. Svein-Frode Bgrsting blijft voorzitter
van de Raad van Bestuur van KIS BV.

Interim management in KIS NOORD BV
en KIS ZUID BV

Baard Hermansen is op 29 juni
aangetreden, als interim general manager
van KIS NOORD BV en KIS ZUID BV en
zal zich ook bezighouden met het werven
van nieuwe general managers voor de
bedrijven. Baard heeft sinds 2017 gewerkt

als general manager van KIS SOR AS en
was daarvoor afdelingsmanager bij hetzelfde
bedrijf. Baard is tevens lid van de Raad

van Bestuur van KIS BV, KIS PARTNERS
AS en KIS HOLDING AS en van diverse
werkmaatschappijen in de Groep. Svein-
Frode Bearsting blijft voorzitter van de Raad
van Bestuur van de werkmaatschappijen in
Nederland.

Nieuwe algemeen directeur

KIS SUPPORT BV

Robert Haven, 54 jaar, is per 1 november
aangetreden als general manager van KIS
SUPPORT BV. Hij komt uit de functie van
Algemeen Directeur van DBG Nederland
BV en De Voordeelmarkt BV. Robert is
getrouwd en woont in Hengelo. Meer
informatie komt in de volgende KIS NIEUWS
in 2024. Tegelijkertijd is Lasse Jonassen
teruggetreden uit zijn functie als interim
general manager van KIS SUPPORT BV,
maar blijft hij lid van de directie van KIS
SUPPORT BV en KIS BV.
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Nieuwe
gezichten

KIS ZUID BV

Peter Visser

Per 1 juni is Peter
Visser begonnen als
HHT Service Monteur
Junior in Nederweert.

Peter komt uit de
klimsector en heeft een
brede werkervaring
met werken op

hoogte, klimmaterialen
en klimtechnieken.

Hij was onder andere
routebouwer bij
verscheidene klimhallen
in Nederland.

In zijn vrije tijd houdt
Peter zich beter met
theater, fotografie en
hiken.

Hiken is voor hem een
uit de hand gelopen
hobby geworden, want
in 2012 heetft hij de
Mount Everest
beklommen met een
hoogte van 8849m en
van 4 tot 20 okt 2023
heeft hij in Tanzania de
Kilimanjaro beklommen.
Deze berg met een
hoogte van maar liefst
5895m is de hoogste
alleenstaande berg

ter wereld. Hiermee
streept Peter 2 van de
7 hoogste bergen af op
zijn lijstje.

kisgroup.nl



Nieuwe
gezichten

KIS ZUID BV

Ik ben Robin Kuipers
Per 1 juli 2023 ben ik
in dienst gekomen bij
KIS ZUID BV Hengelo
op de afdeling CNC
Service.

Hiervoor heb ik kort
gewerkt bij Aeronamic
op de Productie-
afdeling van de JSF.
Daarvoor heb ik
gewerkt als vliegtuig-
monteur aan de C-130
bij Defensie op
Vliegbasis Eindhoven.

Ik mijn vrije tijd mag ik
graag vissen, motorrij-
den, duiken of met mijn
vrouw en/of

vrienden naar de bios-
coop. Ook hou ik van
een biertje en
gezelligheid en mag
dan ook graag met
mooi weer buiten in de
tuin zitten of lekker op
het terras met vrienden
in de stad.

Vooralsnog woon ik
samen met mijn vrouw,
2 katten en een hond in
Hengelo. Echter komt
er in november
verandering in, dan
verwachten we
namelijk onze eerste
kleine jongen (inmid-
dels is zoon Leon op 8
november geboren).

nieuws van KIS ZUID BV

Revisie 250 Ton
offshore Hook

Van KIS MARITIME AS kregen wij het verzoek om te assisteren bij het
reviseren van twee offshore kraanblokken voor een van hun

klanten in Amsterdam waarvan de grootste een WLL van 250 Ton met
een eigen gewicht van 4500kg.

We hebben de blokken naar onze
werkplaats in Rotterdam laten
transporteren alwaar twee uit Noorwegen
ingevlogen technici van KIS MARITIME AS
deze hebben gedemonteerd en voorzien
van onder meer nieuwe lagers.

De na deze revisie verplichte loadtest is
aan boord uitgevoerd. Een voor ons niet
alledaagse klus maar door een hele goede
samenwerking met Noorwegen een zeer
tevreden klant.




nieuws van KIS NOORD BV

Vestiging Zwolle

Beveiligen van hijsinstallaties

Berry Global te Deventer heeft ons gevraagd
om met mee te denken om de aanwezige

8 hijsinstallaties extra te kunnen beveiligen
zodat alleen geautoriseerde medewerkers
met de installaties
kunnen werken.

Voor de klant was het
zeer belangrijk dat
dezelfde MS1 sleutel
op alle installaties
gebruikt kon worden
terwijl de merken,
uitvoeringen en type
kranen variéren.
Samen met de klant hebben wij de wensen
en mogelijkheden vertaald naar een
opdracht, waarbij er op elke installatie een
sleutelschakelaar is geplaatst en een extra
werkschakelaar.

Een mooie en prettige samenwerking tussen
klant en KIS NOORD BV!

Hijsinstallaties voor Werkplaats Zwolle
Om keuring- inspectie- en revisie-
werkzaamheden in de werkplaats in Zwolle
prettig te laten verlopen is in samenwerking
met monteurs besloten zwenkarmen te
plaatsen welke begin 2024 opgeleverd zullen
worden.

Samenwerking met KIS KRAANBOUW
Halverwege maart heeft er brand gewoed
bij Dieselservice te Emmeloord waarbij twee
hijsinstallaties schade hebben opgelopen.
Na grondig onderzoek van KIS NOORD BV

is vastgesteld dat de installaties volledig
afgeschreven zijn en niet meer veilig en
effectief kunnen functioneren door roet-, hitte-
en waterschade in diverse componenten van
de installaties.

Dit is in een uitgebreid schaderapport naar de
klant en verzekeringsmaatschappij verzonden,
samengevoegd met de offertes vanuit KIS
NOORD BV voor het vervangen van een takel
incl. langsvoeding en vanuit KIS KRAANBOUW
BV voor het leveren en monteren van een
nieuwe Demag enkelligger kraan.

Deze opdrachten zijn onlangs uitgevoerd en
naar tevredenheid van de klant!

Nieuwe
gezichten

KIS NOORD BV
afd. Zwolle

Renaldo Lier
November 2022 is hij
gestart als BDH mon-
teur. Renaldo is 34 jaar
en woont samen met
zijn gezin in Rouveen.
Hij is werkzaam ge-
weest als monteur bij
Attractiepark Slagha-
ren en bij de BAM Infra
Materieel. Zijn hobby’s
zijn sleutelen, rally
rijden en navigeren.

KIS NOORD BV
afd. Joure

Sander van der Weerd
Sander is 4 septem-
ber 2023 aan de slag
gegaan als service
monteur bij KIS
NOORD BV afd. Joure.
Hij woont in Wolvega
samen met Margriet

en hun dochtertje
Kailey van 1,5 jaar oud.
Sleutelen aan motoren
is zijn grote hobby.

kisgroup.nl
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gezichten

KIS KRAANBOUW
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Sjonnie ldzenga

Voorstelronde

Er is een nieuwe wijs-
neus in het dorp.

Laat ik me eerst voor-
stellen: ik ben Sjonnie
Idzenga, 51 jaren jong
en woon in Heerenveen
samen met mijn partner
en onze zoon.

Ik heb intussen een
carriere gehad bij
diverse bedrijven en
ben inmiddels 15 jaar
hardware engineer. Na
diverse projecten bij
mijn vorige werkgever
te hebben gedaan voor
KIS Kraanbouw, heb

ik intussen een goed
gevoel gekregen over
de samenwerking.
Toen ik in maart tot de
conclusie kwam dat het
na bijna 6 jaar PIA tijd
werd voor een nieuwe
uitdaging en ik wist dat
er een vacature was bij
KIS, was het niet meer
dan een logisch gevolg
dat ik de overstap naar
KIS wilde maken. Intus-
sen ben ik alweer een
aantal weken werk-
zaam bij KIS Kraan-
bouw en valt me tot nu
toe de prettige werk-
sfeer op. Ik hoop dat
we met elkaar mooie
installaties kunnen
gaan bouwen en kijk uit
naar de samenwerking
met een ieder binnen
de KIS Group.

nieuws van KIS KRAANBOUW BV

Efficient omhoog,
met gemak en precisie

In de innovatieve Fijn Wonen fabriek van Van Wijnen worden volledig
geautomatiseerde, kant-en-klare grondgebonden woningen en
appartementen geproduceerd. Als KIS speelden wij een essentiéle rol
bij het nadenken over hijs- en hefoplossingen binnen de fabriek.

Naast de bekende Tasveld kraan, zijn er ook
twee 12.5T binnenkranen die cruciaal zijn
voor het verplaatsen van prefab elementen
in de fabriek. Echter, gezien de diversiteit
aan elementen die worden vervaardigd,
voldoet een standaard hijshaak niet aan de
behoeften van Van Wijnen. Daarom werden
wij ingeschakeld om op maat gemaakt
hijsgereedschap te ontwikkelen.

Wij gingen met enthousiasme aan de slag
om een oplossing op maat te bedenken. Na
een intensief traject zijn we erin geslaagd
om twee hijstools te ontwikkelen voor onze
gewaardeerde klant. Deze hijstools spelen
een cruciale rol bij het veilig en efficiént

hijsen van elementen vanaf de 'kanteltafel'
naar de slede, waarna de elementen
vervolgens naar buiten worden verplaatst
om te drogen.

Met trots hebben we bijgedragen aan het
succes van de Fijn Wonen fabriek. We
blijven ons inzetten voor het leveren van
oplossingen die voldoen aan de unieke
behoeften van onze klanten.

Nieuwe website in Nederland

In maart hebben we een nieuwe website

in Nederland gelanceerd die kisgroup.nl een
boost heeft gegeven. Hier vindt u
vernieuwde informatie over onze bedrijven,
diensten en projecten in Nederland.



Relatie aan het woord: Jaap van Pijkeren

ledereen kent mij hier

Door Ester Reusink

In deze rubriek laten we een
klant of relatie aan het woord
over de samenwerking met ons
bedrijf. Dit keer is het woord aan
Jaap van Pijkeren, service- en
onderhoudsmonteur bij KIS
NOORD BV/KIS KRAANBOUW
BV. Jaap - onder medewerkers
ook wel Peter Timofeeff genoemd
- is al ruim 15 jaar de vaste
monteur voor de jaarlijkse
inspectie en het onderhoud van
onze bovenloopkranen.

KIS NOORD BV/KIS KRAANBOUW BV
(voorheen Bijlsma) is gespecialiseerd in
nieuwe bovenloopkranen voor fabrieken.
Daarnaast verzorgen zij ook keuringen,
inspecties, service en onderhoud. In die
hoedanigheid komt Jaap al vele jaren bij

ons over de vloer. Jaap vertelt: "Voordat ik

bij Bijlsma begon werkte ik bij Van Heck

en kwam ik al in aanraking met Nijhuis
pompen. Dus toen ik hoorde dat Bijlsma naar
Winterswijk moest voor onderhoud, heb ik
me meteen gemeld. Ik wilde wel eens bij jullie
binnenkijken. Ik moest me dan altijd melden
bij de toenmalige technische dienst, Harrie
Rosman. We moesten in het begin wel aan
elkaar wennen. We hebben allebei nogal een
eigen mening, maar uiteindelijk hebben we
een goede samenwerking opgebouwd. In de
15 jaar dat ik hier kom is er weinig veranderd.
De omgang met de mensen is heel goed.
ledereen kent mij en ik vind het erg prettig
om hier heen te gaan. Het is mijn taak om
storingen te voorkomen en te zorgen dat

alles veilig is. Ik ga graag zelfstandig aan
de slag. Kleine dingen los ik direct op,
grote dingen kom ik op terug. Wat ik hier
mooi vind is dat je alles ziet, van begin tot
eindproduct.”

Genieten van pensioen

Op de vraag wat hij ervan vindt dat hij in
de wandelgangen Peter Timofeeff wordt
genoemd zegt Jaap lachend: "Dat hoor ik
vaker. Ik kom ook bij Scania en dan fiets ik
van de ene hal naar de andere hal en dan
roepen ze 'wat voor weer wordt het morgen
Peter? Dan stap ik van de fiets en dan zeg
ik 'het wordt heel mooi weer'." Normaal
combineert Jaap het onderhoud bij ons met
Zijn vakantie. "Ik sta dan met mijn caravan
op de camping bij het Hilgelomeer en dan
komt mijn vrouw ook hier naar toe. Dit jaar
heeft mijn zoon de caravan mee, dus ik zit
nu bij Hotel Mondriaan. Ik heb wel de fiets
meegenomen zodat ik er

's avonds lekker op uit kan." Het is de
laatste keer dat Jaap bij ons was voor
service en onderhoud, want begin 2024
gaat hij met pensioen. "Het werk op

zich ga ik niet missen, wel de mensen

en de contacten. Ik ga straks lekker

van mijn vrije tijd genieten, maar wil

wat om handen hebben. Ik heb een

oude MG gerestaureerd, dus ik wil

mooie rities maken. Daarnaast fok ik
konijnen en bezoek ik pluimvee- en
konijnententoonstellingen. En ik zoek nog
iets technisch, waar ik nog een beetje

aan kan prutsen. Bij ons in de buurt gaan
ze een oude treinwagon opknappen,
misschien dat ik me daar nog ga
aanmelden als vrijwilliger", aldus Jaap.
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Actueel

KIS — Rondje Nederland

Zomer barbecue
Vrijdag 14 juli was het
weer zover, de jaarlijks
terugkerende zomer
barbecue voor de
medewerkers van KIS
Hengelo, KIS CNC en
KIS Support.

Er werd afgetrapt met
een inspirerende en
leuke kennismaking
met Baard Hermansen
waarna het feestge-
druis kon losbarsten,
waarbij de inbreng van
enkele pensionado’s
niet onbenoemd mocht
blijven.

Het feest ging zoals
gebruikelijk door tot in
de late uurtjes.
Sommige dingen
veranderen nooit, dus
dat beloofd veel goeds
voor de toekomst!

En voor de
feestcommissie; top
geregeld mannen!

Modificatie van de 20 hefstanden door
KIS CNC Services bij Nederlandse
Spoorwegen te Haarlem gestart.

Op maandag 18 september was het dan
zover, de aftrap voor de modificatie van de
eerste hefstand van de Nederlandse
Spoorwegen te Haarlem was een feit.
Anderhalf jaar na opdracht konden we, of
beter gezegd mochten we, de eerste
hefstand ombouwen.

Een hefstand is een hijswerktuig voor trein-
stellen. Treinstellen worden hierop gehesen
en is voor revisie gemakkelijk om overal bij
te kunnen. En om die reden kwam 2 jaar ge-
leden de vraag voor ombouw bij onze Hijs-
en Hefafdeling te liggen, vanwege de com-
plexiteit is de vraag doorgeschoven naar de
afdeling CNC Services. De complexiteit ligt
hem in het feit dat de oude, out of service,
Siemens besturing step 5 vervangen moet
worden voor de step 7 (1200 serie). Deze
nieuwe besturing moet dan via tiaportel
worden geprogrammeerd. Daarnaast is de
hefstand uitgerust met een draadstang en
moer en deze techniek wordt veelal toege-
past bij conventionele bewerkingsmachines.
Inmiddels is de eerste hefstand opgeleverd
en zijn we, bij het uitkomen van dit KIS
bulletin, al op de helft. De eerste hefstand
hebben we in anderhalve week gedaan, we
streven er naar om de overig hefstanden in
4 dagen te doen. Als ons dit lukt dan zullen

we vermoedelijk een mooi resultaat kunnen
neerzetten.

De uitvoering geschied door onze engi-
neers Niels Schrijver, hij nam in het voortra-
ject de elektro en de besturingskant op zich
en Wim van Houwelingen, die ervoor zorgt
dat de hefstanden uit de put worden gede-
monteerd en elektrisch ter plekke worden
aangepast. Deze aanpassing behelst het
vervangen van elektrokabels, schakelaars,
bediening en besturingskast. Wim wordt
overigens geholpen door een ZZPer,
Dennis van Dijk. Bij de Nederlandse Spoor-
wegen te Haarlem hebben we vorig jaar

en begin dit jaar ook al 2 hefkantelstanden
elektrisch en elektronisch omgebouwd. De
uitvoering hiervan lag in handen van Pieter
van Dijk en Wyas Mahabier. Met de Neder-
landse Spoorwegen zijn we overigens bezig
om voor deze machines een meerjarig
onderhoudsovereenkomst af te sluiten.

Speciale 4T pallethaak

Een klant vroeg ons in de vakantie periode
om een speciale pal-
lethaak met lepels
van ruim 2.50mtr
lengte WLL 4T te
leveren binnen een
hele korte tijd. Nor-
maal geen probleem
VOOr onze produc-
tie maar door de lage bezetting een bijna y
onmogelijke opgave. Maar KIS gaat geen

uitdaging uit de weg dus lukte het om bin-

nen twee weken deze speciale pallethaak te
leveren met alle documentatie.

Wederom een tevreden klant, ook voor

speciale hijsgereedschappen bent u bij KIS

aan het goede adres.




Kran og Industri Service
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. Tel. + 47 72 88 47 20

Haugesund. E-mail: kis.nord @kis.no

+47 400 28 651 GM: Martin Fusche
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BERGEN HYDRAULIC AS Bergen
Hylkieflaten 8, 5109 Hylkie
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GM: Birger Andre Hansen
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Kraan en Industrie Service

KIS BV landelijke
dekking in Nederland

Hoofdkantoren
in Nederland:

KIS ZUID BV

Hengelo
Granaatstraat 25

7554 TN Hengelo (O)
P.O. Box 2079

7550 CB Hengelo (O)
T: +31 (0)74 240 38 00
M: zuid @kisgroup.nl
Management:

Baard Hermansen.

KIS NOORD BV

Joure

De Wielen 1

8502 TK Joure

Postbus 2, 8500 AA Joure
T:+31(0)51348 11 22
M: noord @kisgroup.nl
Management:

Baard Hermansen.

KIS KRAANBOUW BV
Joure

De Wielen 1

8502 TK Joure

Postbus 2, 8500 AA Joure
T:+31(0)51348 11 22

M: kraanbouw @kisgroup.nl
Management:

Olaf Keur.

KIS BV

Hengelo
Granaatstraat 25
7554 TN Hengelo (O)
T: +47 489 99 997

M: info @kisgroup.nl
Management:
Svein-Frode Barsting,
Baard Hermansen
en Lasse Jonassen.

KIS SUPPORT BV
Hengelo / Joure
T:+ 316237388 14

M: robert.haven @kisgroup.nl
Management:

Robert Haven

Bedrijven binnen de KIS Groep:

KIS ZUID BV

Hengelo — Tel. +31 (0)74 240 38 00
Rotterdam — Tel. +31 (0)10 753 56 30
Nederweert — Tel. +31 (0)495 457 100
Geleen —Tel. +31 (0)495 457 100

KIS NOORD BV
Joure —Tel. +31 (0)513 48 11 22

Zwolle —Tel. +31 (0)384 60 78 05 '

—

KIS KRAANBOUW BV
Joure —Tel. +31 (0)513 48 11 22

KIS SUPPORT BV

Hengelo —Tel. +31 (0)74 240 38 00
Joure —Tel. +31 (0)513 48 11 22

>

Fre==mKIS

KIS - de beste klantervaring

kisgroup.nl



